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	序号
	 应聘            人员要求
	性别要求
	人数
	进修期间   待    遇
	进修科室
	 正式上班后           的工资上调及待遇

	1
	  妇、产科大专助理医师资质
	女
	10名
	  4500元/月+五险一金
	妇、产科
	   6500元/月，另加各类奖金、提成。

	2
	  妇、产科本科、无执业医师资质
	女
	5名
	  3500元/月+五险一金
	妇、产科
	   5500元/月，另加各类奖金、提成。

	3
	  妇、产科大专具有执业医师资质
	女
	10名
	  6000元/月+五险一金
	妇、产科
	  10000元/月，另加各类奖金、提成。

	4
	  妇、产科本科具有执业医师资质
	女
	10名
	  6500元/月+五险一金
	妇、产科
	12000元/月，另加各类奖金、提成。

	5
	   内科、新生儿科、儿科、外科
	男女 不限
	各5名
	   参照妇产科各学业、资质标准
	内科、新生儿科、儿科、外科
	  参照妇产科各类学业和资质标准

	6
	医学超声、影像专业
	男女 不限
	10名
	   参照妇产科各学业、资质标准
	超声、影像
	  参照妇产科各类学业和资质标准

	7
	医学检验
	男女 不限
	11名
	面议
	检验
	面议

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
备注：
   1、合同工作年限，正式上班之日起3年，3年期满后本着充分尊重意愿的原则可终止合同或续约。
   2、人员录用流程：投放简历—回复（两周内）—面试—签订劳动合同—进修—正式上班（三年）—续签或终止劳动合同。
   3、院方指定三级医院进修，统一安排住宿和各类交通费。
   4、同意在仁怀酒都妇产医院工作至法定退休年龄，医院即赠送套内面积90㎡，职工公寓一套。
5、联系人：李主任，
联系电话：15885622297，0851-22311789， 邮箱：rhdjfcyy@163.com

